FORMATO EUROPEO PERIL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

C.V. di Giampiero Quaranta

QUARANTA GIAMPIERO
Italiana
16 Giugno 1976

dal 12/03/2012 ad oggi

AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI MARCHE NORD PESARO

Servizio Sanitario Nazionale
Coadiutore Amministrativo presso la UOC Gestione Risorse Umane

Settore - Trattamento Giuridico del personale

Istruttoria e gestione degli istituti giuridici

Aspettativa Lg.53/2000 e Artt. 10 CCNL Dirigenza e 12 CCNL Comparto
Congedi Straordinari Art.42 D.lgs n.151/2001

Congedi per Cure Art.7 DIgs n.119/2011

Normativa completa relativa alla Tutela della Maternita T.U. D.Igs n.151/2001
Permessi ex L.104/1992

Istruttoria Incarichi Extra Istituzionali Art.53 DIgs n.165/01

Amministrazione Trasparente Editor
Attivita di pubblicazione all'interno della Sezione Amministrazione Trasparente
del sito web aziendale relativamente all’area di competenza

dal 16/11/2009 al 04/02/2012
AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI MARCHE NORD PESARO

Servizio Sanitario Nazionale

coadiutore Amministrativo presso la Direzione Amministrativa del Presidio di
Pesaro

Attivita di front office e di segreteria, gestione protocollo informatico



* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

*Argomento Tesi

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

¢ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

C.V. di Giampiero Quaranta

dal 2000 al 2007
HOTEL RAFFAELLO — VIA S.MARGHERITA N.40, URBINO
Turistico Ricettivo

Receptionist

Attivita di front-office e di prenotazione, organizzazione marketing e
comunicazione. Attivita di accoglienza

17 Febbraio 2009
Universita degli Studi di Urbino

DIPLOMA UNIVERSITARIO DI “ESPERTO LINGUISTICO D’'IMPRESA”
ad Indirizzo Turistico

Materie Trattate

Economia e gestione delle imprese, Economia Aziendale, Marketing
Internazionale, Economia delle Imprese Turistiche, Politica Economica
Europea, Informatica Lingua Inglese, Lingua Spagnola, Lingua Francese

Project Management: gestione del progetto di accreditamento di una
struttura per la formazione professionale

2009-2010
Assindustria Consulting - Pesaro

TECNICO IN AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE
rilasciato in data 08/03/2010 - Corso FSE Durata 400 ore

Gestione Finanziaria d’'impresa, Controllo di Gestione, Redazione del
Business Plan, Budgeting, Analisi dei Costi e Determinazione del Prezzo
con il Metodo del Direct Costing

2007-2008

IFOA Reggio Emilia

TECNICO DEL MARKETING INTERNAZIONALE rilasciato in data
14/04/2008 - Corso FSE Durata 400 ore

Export Management, Trasporti e Dogane, Contrattualistica
Internazionale, Pagamenti Internazionali, Pianificazione Strategica di
Marketing, Ricerche di Mercato

12/11/1996

I.T.I.S “A. Pacinotti” Taranto

DIPLOMA DI MATURITA’ TECNICA DI PERITO INDUSTRIALE
CAPOTECNICO CON SPECIALIZZAZIONE IN INFORMATICA

Abilita tecniche e di programmazione



FORMAZIONE AZIENDALE CONTINUA

* Date
* Ente Istruzione o formazione

+ Argomento del Corso

* Date
* Ente Istruzione o formazione

+ Argomento del Corso

* Date
* Ente Istruzione o formazione

+ Argomento del Corso

* Date
* Ente Istruzione o formazione

+ Argomento del Corso

* Date

* Ente Istruzione o formazione

+ Argomento del Corso

* Date

* Ente Istruzione o formazione

* Argomento del Corso

* Date

C.V. di Giampiero Quaranta

25/10/2017
AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE - AREA VASTA 1

GESTIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO PUBBLICO

12/10/2016
OSPEDALI RIUNITI MARCHE NORD

IL CODICE DI COMPORTAMENTO E LA TUTELA DEL
WHISTLEBLOWER

10/11/2015
AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE - AREA VASTA 1

L'EVOLUZIONE NORMATIVA IN MATERIA DI TRATTAMENTO
PREVIDENZIALE

05/11/2015
OSPEDALI RIUNITI MARCHE NORD

IL CODICE DI COMPORTAMENTO

11/06/2014

OSPEDALI RIUNITI MARCHE NORD

L'APPLICAZIONE E GESTIONE PRATICA DELLE MISURE
ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA DEI CODICI DI CONDOTTA

13/12/2012
OSPEDALI RIUNITI MARCHE NORD

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DOPO LA LEGGE DI STABILITA' 2011 E
LA DIRETTIVA MINISTERIALE 14/2011, MODALITA' DEI CONTROLLI,
RESPONSABILITA'.

20/11/2012



* Ente Istruzione o formazione

+ Argomento del Corso

* Date
* Ente Istruzione o formazione

+ Argomento del Corso

* Date
* Ente Istruzione o formazione

+ Argomento del Corso

ALTRI ATTESTATI O
RICONOSCIMENTI

* Date
* Ente Istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale
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OSPEDALI RIUNITI MARCHE NORD

AUTONOMIA,DISCREZIONALITA' E MOTIVAZIONE DEGLI ATTI DELLE
AZIENDE OSPEDALIERE

29/11/2011 — 30/11/2011
OSPEDALI RIUNITI MARCHE NORD

LA REDAZIONE DEGLI ATTI AMMINISTRATIVI

12/11/2010
OSPEDALI RIUNITI MARCHE NORD

IL RISCHIO DA VIDEOTERMINALE IN AZIENDA

24/05/2018
COMANDO PROVINCIALE DEI VIGILI DEL FUOCO

ATTESTATO DI IDONEITA TECNICA PER L’ESPLETAMENTO
DELL'INCARICO DI ADDETTO ANTINCENDIO

Italiano

Inglese
Buono
Buono
Buono

Spagnolo
Buono
Buono
Buono

FRANCESE



* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

PATENTI

BUONO
SUFFICIENTE

BUONO

Elevata capacita di adattamento a contesti sociali e culturali differenti.

Spiccata predisposizione ai rapporti interpersonali con elevata propensione
all'ascolto e al dialogo;

Forte senso dello spirito di squadra, maturato in diverse esperienze
professionali e sportive in cui ho appreso il valore dello sforzo dei singoli volto
al perseguimento di un obiettivo comune;

Elevata attitudine al Problem Solving con approccio analitico, valutazione
delle diverse soluzioni percorribili € controllo dei risultati ottenuti;

Ottima capacita organizzativa e di coordinamento anche in situazioni di
Stress.

AeB

AUTORIZZAZIONE Al FINI DELLA TUTELA DELLA PRIVACY

Ai sensi della legge 675/96 (tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali) e dell'art. 13
del D.Lgs n.30 giugno 2003 n.196, AUTORIZZO al trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum
per permettere un’adeguata valutazione della mia candidatura
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Firma




